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Mit unserem Projekt fördern wir das Engagement unserer Schüler für ihre 

eigene berufliche Orientierung und die Bewerbung um einen passenden  

Ausbildungsplatz. Indem wir an mehreren Stellen der Berufsorientierung  

Externe (Azubis, Personaler) in den Prozess integrieren, bringen wir den 

Schülern die berufliche Realität ein Stück näher.

DEZA steht für die Abkürzung „Durch Engagement zur Ausbildung“.  
Unser Projekt richtet sich an unsere Schüler und Schülerinnen der  
Höheren Handelsschule und des Wirtschaftsgymnasiums. 
 
Schüler engagieren sich
1.	 in der Schule für eine gute Bewerbung um einen Praktikumsplatz,
2.	 während des Praktikums für die Zusage eines Ausbildungsplatzes.  

Dies geschieht in einem vier Phasen umfassenden Prozess:
1.	 Erarbeitung eines Berufsprofils („Welcher Beruf passt zu mir?")
2.	 Kennenlernen von verschiedenen Berufsfeldern und Ausbildungs- 

betrieben der Region
3.	 Erstellung einer Bewerbungsmappe, die dem eigenen Profil entspricht 

und passgenau auf das Unternehmen und den Ausbildungsberuf  
zugeschnitten ist. Vorbereitung auf das Bewerbungsgespräch,  
Gelegenheit, ein „echtes“ Bewerbungsgespräch zu erleben

4.	 Praktikum: berufliche Erfahrung sammeln und Berufsprofil schärfen. 

Zu einem großen Teil findet die Berufsorientierung im Rahmen des 
Deutsch- und des Informationswirtschafts- bzw. des Wirtschaftsinformatik-
unterrichts statt.
Unterstützt wird sie zudem durch zwei Sonderveranstaltungen:

1.	 Tag der Betriebe: 
Azubis  informieren über ihren Ausbildungsberuf und die konkreten 
Erfahrungen in ihrem Unternehmen

2.	 Projekttage zum Thema „Bewerbung“:
�{��Externe Fachleute stellen das Auswahlverfahren  

„Assessmentcenter“ vor, geben Tipps für dasBewerbungsgespräch 
und trainieren Einstellungstests.

�{��Tag der Bewerbung: 
Bewerbungsgespräche für einen Praktikumsplatz mit Personalver-
antwortlichen unserer dualen Partner einschließlich  
- Feedback 
- Möglichkeit, direkt einen Praktikumsplatz zu erhalten
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Bettina Weingarten und Wolfgang Glowatzki (beide TNT  
Express GmbH) im Bewerbungsgespräch mit Vanessa Platz  
(Schülerin der Höheren Handelsschule)

Mohammed Kajouj und Vanessa Platz (beide Höhere  
Handelsschule) haben direkt eine Praktikumszusage erhalten


